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Boliim personelinin ofisleri ayni

Personel sayist ve hizmet ici egitimleri

yardimiyla bagimsiz ve tarafsiz olarak
bilimsel kriterleri gézetmesi.

Idari ortamdadir. yetersizdir.
Organizasyon yapisi Geng ve yiiksek ¢esitlilige sahip Akademik kadro fakiiltelere baghidir ve
Akademik akademik kadro vardir. enstitiilerde gegici gorevlendiriliyorlar.
Gorece az sayida 6grenci olmast Bu ise ek biirokrasiye sebep olmaktadir.
Caliganlarin birbirini sahsen tanimasi Calisanlarin birbirini sahsen tanimasi ve
idari sebebiyle yakalanan yiiksek uyum. yakin ofislerde olmas1 sebebiyle
kurumsalligin ve profesyonelligin gorece
azalmasi potansiyeli.
e s Ogretim iiyelerinin birbirine saygili Akademisyenlerin enstitide gegici
Kurum kiltiiri olmast. gorevlendirilmeleri sebebiyle yeterince
Akademik Ogretim tiyelerinin ¢esitliligin de senkron hareket etmemesi, ders

havuzlarinin gérece verimsiz olmast.
Kurum kiiltiiriniin heniiz yeterince
oturmamis olmasi.
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Kurumun performansi

Az sayida personel olmasi sebebiyle
sorunlarin pratik sekilde ¢oziilmesi.
Ogretim iiyelerinin gesitliliginin de
yardimriyla bagimsiz ve tarafsiz olarak
bilimsel kriterleri g6zetmesi.

Personel yetersizligi sebebiyle jiiri
gorevlendirme yazilari, tez taslak
gonderimi, vb. gibi konularin danigsman
ve jiiri inisiyatifine birakilmasi gibi
aksakliklarin yaganmasi.

Kurumun gorece yeni olmamasi sebebiyle
bazi sorunlarin az sayida yasanmasi ve bu
sebeple bazi ¢oziimlerin de heniiz
yeterince otomatiklesmemis olmasi.

! Ana hususa bagh alt husus birden fazla olabilecegi gibi ana husus alt husus igermeyebilir. Bu durumlarda, fazla satir silinmeli ve alt husus alam bos birakilmalidir.

5070 sayili Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanmis olup, giincelligi elektronik ortamda "IKCU Kalite
Dokiiman Yonetim Sistemi (KDYS)" iizerinden takip edilmelidir.
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DIS
HUSU

Ana Hususlar (Konular)

Ana Hususa Bagh Alt Hususlar
(Konular)?

Olumlu Etkileri

Olumsuz Etkileri

Kurumun sahip oldugu olanaklar

Mekansal

Enstitiiye ait az sayida derslik vardir.

1. Enstitii derslileri az sayida ve kiigiiktiir.

Maddi

Ek ders ticretleri ve maaslar i¢in kaynak
Strateji Daire Bagkanlig1 tarafindan
saglanmaktadir ve kar kaygisi yoktur.

1. Ekders haricinde jiirilere yol {icreti
6denmesi, vb. gibi ek biit¢eler yoktur.

Bilgi yonetim sistemi

Birim, tiniversitenin kurumsal bilgi
yonetim sistemini kullanmaktadir ve
gorsel ara yiiz ile birlikte (ders kaydi, not
ilani, ek ders bildirimi, yazigmalar, vb.)
birgok islem gevrimigi olarak
yapilmaktadir.

1. Bilgi yonetim sistemindeki aksakliklar
konusunda bilgi islem birimine bagimlilik
ve burada sorunlara gec veya yetersiz
¢Oziim bulunmasi.

Yazili bilgi

Mevzuata ek olarak yazili prosediirler
detaylica hazirlanmistir.

1. Azsayida personel olmasi sebebiyle
yazili prosediirler ile ilgili uzmanlik
olusmamistir ve heniiz yeterince
ezberlenmeden bu talimatlarin gérece sik
kontrol edilmesi gerekliligi.

Az sayida ve ayn1 ortamda personel,

1. Personelin zaman zaman yer degistirmesi

A D

Bilgi birikimi yazili olmayan bir kiiltiir ve ayrilmast yazili olmayan bilgiye zarar
olusturmuslardir. vermektedir.
Yazili olmayan bilgi
Universite Izmir’in il merkezinde 1. Universitenin ¢evresinde yeterli sosyal
- 1 ktadir. B 1 lanaklar yoktur.
Konum Personel ve dis paydaslar i¢in bulunmaktadir. Bu sebeple olanakfar yoktu

endiistriye/sektore ve sehre ¢cok yakin
mesafededir.

2. Agaglandirma yetersizdir.
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Ana Hususlar (Konular)

Ana Hususa Bagh Alt Hususlar

(Konular)?

Ogrenciler icin

Olumlu Etkileri

Universite Izmir’in il merkezinde
bulunmaktadir. Bu sebeple
endiistriye/sektore ve sehre cok yakin
mesafededir.

Kamu veya 6zel yurtlar bulunmaktadir.

Olumsuz Etkileri

1. Universiteye toplu ulasim aktarmali
saglanmaktadir ve arabasi olmayan
ogrenciler i¢cin gorece uzaktadir.

2. Universitenin ¢evresinde yeterli sosyal
olanaklar yoktur.

3. Agaclandirma yetersizdir.

Taninirlik

Universite [zmir’in il merkezinde bulunmaktadir. Bu
sebeple endiistriye/sektore ve sehre ¢ok yakin
mesafededir.

Universitenin nitelikli akademik kadrosu vardr.
Birgok metrikte iiniversitenin adi1 basarili sekilde
duyulmaktadir.

Akademik kadro nitelige ek olarak yiiksek cesitlilige
de sahiptir. Bu sayede farkli kurumsal kiiltiirleri de
bir arada tasimaktadir.

Sektor-tiniversite igbirligi gicliidiir ve akademik
kadro tarafindan birgok isbirligi projesi
yapilmaktadir.

Universite, ¢evre yolu iistiinde olmas1 sebebiyle
gecen arabalar ve otobiisler i¢in gériiniirdiir.
Ogrenci sayilar1 azdir.

Ogretim dili Ingilizce olan fakiilteler vardir. Bu
niteligiyle Izmir’deki az sayida iiniversiteden biridir.
Bu sayede iiniversite, uluslararasi 6grencilere ev
sahipligi yaparak uluslararasi bir nitelik
tagimaktadir.

1. Universitenin 6zel bir iiniversite olduguna dair bir
alg vardir.

2. Universite yeni oldugu icin Izmir cevresine uzak
illerde ve yurt diginda yeterince bilinmemektedir.

3. Diger devlet tiniversitelerinin bazilar1 daha eski,
kurum kiiltiirti daha gelismis ve biiytiktiir.

4.  Hem sosyal hem de fen ve tip bolimlerini bir arada
icerdigi i¢in tematik ve arastirmaci niteligi (teknik
veya sosyal agirlikli tiniversitelere gore) gorece daha
geri plandadir.

5. Akreditasyon ¢aligmalar tamamlanmamustir.
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